CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

»Consitiul Superior al Magistraturii este garantul independeniei justitiei”
(art. 133 alin.1 din Constitutle, republicats)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

SECTIA PENTRU PROCURORI
HOTARAREA nr. 682
din 04.05.2023

pentru aprobarea Regulamentului privind concursul de promovare a
procurorilor

Tn temeiul dispozitiilor art. 133 alin. {5} si {7} din Constitutia Roméniei, republicati, ale
art. 23 alin. (1) si art. 40 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al
Magistraturii,

avand in vedere dispozitiile art. 127-141 din Legea nr. 303/2022 privind statutul
judecatorilor 5i procurorilor, cu unanimitate,

SECTIA PENTRU PROCURORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art. 1 - Se aproba Regulamentut privind concursul de promovare a procurorilor, prevazut
in anexa care face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art. 2 - La data intrarii in vigoare a prezentei hotéréri se abrogs Hotirarea Sectiei pentru
procurori a Consiliuiui Superior al Magistraturii nr. 681/2019 pentru aprobarea Regulamentului
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

) ,‘\') Consiliut Superlor 3l Magistraturii este garantul independentei justigiet”
G s> (art. 133 alin.1 din Constituie, republicaté)

privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare a procurorilor in functii de executie,
publicaté In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 639 din 01 august 201S.
Art. 3 - Prezenta hotiirare se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea l.

Dati in Bucuresti, la data de 04.05.2023
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Regulamentul privind concursul de promovare a procurorilor

Cap. |
Dispozitii generale

Art. 1 - (1) Promovarea procurorilor in functii de executie se face potrivit Legii nr. 303/2022
privind statutul judecdtorilor si procurorilor si a prezentului regulament.

(2) Promovarea pe loc in functii de executie in gradul imediat superior, respectiv promovarea
efectivd a procurorilor la parchetul imediat superior, se face numai prin concurs, organizat I3 nivel
national, in limita numdarului de locuri, respectiv a posturilor vacante scoase la concurs.

(3) Posturile vacante de conducere din parchete nu se ocupd prin concursul de promovare in
functii de executie, ci potrivit procedurilor speciale stabilite prin lege si regulament.

(4} Promovarea personalului de specialitate juridicd asimilat judecitorilor si procurorilor din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, al Ministerului Public, al Ministerului justitiei, precum si al
institutiilor coordonate sau subordonate acestora se face prin concursul de promovare pe loc organizat
pentru procurori, in conditiile legii i ale prezentului regulament, dacd s-a optat pentru sustinerea
concursului de promovare in vederea obtinerii gradului profesional imediat superior alituri de
procurori, '

Art. 2 - Concursurile de promovare in functii de executie se organizeazd pe baza unor criterii
obiective de apreciere a performantelor profesionale ale procurorilor, precum si a conduitei acestora
in cazul concursului de promovare efectivd, previzute de prezentul regulament.

Art. 3 — Concursurile de promovare previdzute la art. 1 se organizeazi anual sau ori de cite ori
este necesar de Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, denumita in continuare
Sectia pentru procurori, cu sprijinul Institutului National at Magistraturii.

Cap. li
Concursul de promovare pe loc, in gradu! profesional imediat superior

Sectiunea 1
Dispozitii comune

Art. 4 - (1) Promovarea pe loc a procurorilor in functii de executie se face ih gradul imediat
superior celui pe care il detine procurorul, pani la nivelul parchetului de pe 18ng4 curtea de apel.

(2) Locurile scoase la concurs pentru promovarea pe loc se stabilesc la nivel national,
corespunzator gradelor parchetelor ierarhic superioare pentru care se organizeaza concursul. Numarul
de locuri scoase la concurs nu poate depdsi 20% din totalul posturilor vacante pe fiecare nivel de
parchete.

Art. 5 - (1) Promovarea in functii de executie a personalului de specialitate juridicd asimilat
judecatorilor i procurorilor se poate face doar in gradul imediat superior celui detinut, in cadrul
institutiei unde fsi desfisoard activitatea, pana la gradul profesional corespunzitor judecitorului de
curte de apel.
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(2} Locurile scoase la concurs pentru promovarea in functii de executie se stabilesc de catre
ordonatorul principal de credite, cu consultarea institutiilor coordonate sau subordonate n cazul
personalului de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor care isi desfasoara activitatea
in cadrul acestora.

(3) Anterior anuntarii concursului, vicepresedintele Consiliului Superior al Magistraturii va
transmite Parchetului de pe i&nga Tnalta Curte de Casatié si Justitie, Ministerului Justitiei, Inspectiei
Judiciare si Institutului National al Magistraturii intentia de a organiza concursul de promovare pe loc,
in vederea stabilirit locurilor scoase la concurs pentru promovarea in functii de executie a personalului
de specialitate juridicd asimilat judecitorilor si procurorilor din cadrul acestora si, dupa caz, al
institutiilor coordonate sau subordonate.

Sectiunea a 2-a
Conditii pentru inscrierea la concurs

Art. 6 - (1) Pot participa la concursul de promovare pe loc procurorii care indeplinesc, pana la
data corespunzitoare ultimei zile inclusiv a termenului de inscriere la concurs, conditiile de vechime
previzute fa art. 128 alin. {1} din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecétorilor i procurorilor, care
au avut calificativul ,foarte bine” la ultima evaluare si nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani,
cu exceptia cazurilor In care a intervenit radierea sanctiunii disciplinare.

(2) La calcularea conditiei minime de vechime pentru a participa la concursul de promovare se
ia in considerare inclusiv vechimea in functia de judecator.

(3} La calcularea conditiei minime de vechime pentru a participa la concursul de promovare nu
se ia In considerare perioada in care procurorul a avut calitatea de auditor de justitie.

(4) n cazul personalului de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorifor, la
calcularea conditiel minime de vechime pentru a participa la concursul de promovare se ia in
considerare atat perioada in care candidatii au indeplinit aceastd functie, cét si perioada in care au
indeplinit functia de judecator sau procuror.

Art. 7 - (1) Data, locul organizérii concursului de promovare pe loc, locurile scoase la concurs,
stabilite conform art. 4 alin. (2) §, dupa caz, art. 5 alin. (2), modul de desfagurare a concursului, precum
si calendarul de desfagurare, se stabitesc prin hotdrdre a Sectiel pentru procurori. Tematica si
bibliografia pentru concurs se stabilesc prin hotardre a Sectiei pentru procurori, fa propunerea
institutului National al Magistraturii.

(2) Datele prevézute la alin. (1) se publicd pe paginile de internet a Consiliutul Superior al
Magistraturii gi a mstitutului National al Magistraturii, cu cel putin 60 de zile inainte de data stabilita
pentru concurs. in acelasi termen, aceste date se comunici, impreuna cu cererea tipizatd de inscriere,
elaboratd de comisia de organizare, tuturor parchetelor de pe langd curtile de apel, care le vor
transmite de fndatd parchetelor din circumscriptia lor, pentru a fi aduse la cunostinta tuturor
procurorilor, precum si, dac este cazul, Parchetului de pe langs Tnalta Curte de Casatie i Justitie si
Ministerului Justitiei, care le vor transmite institutiilor coordonate sau subordonate acestora, Inspectiei
Judiciare si Institutului National al Magistraturii, pentru a fi publicate pe paginile de internet ale
acestora si aduse la cunostinia personalului de specialitate juridicad asimilat judecatorilor Si
procurorilor.
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{3) Tn termen de cel mult 15 zile de la data publicarii datelor prevazute la alin. (1), cei interesati
pot depune cereri de inscriere la concurs la Institutul National al Magistraturii, in care se mentioneaza
gradul profesional in care se doreste promovarea pe loc.

Sectiunea a 3-a
Organizarea si desfdsurarea concursului de promovare pe loc

§ 1. Comisiile de concurs

Art. 8 - (1) Sectia pentru procurori numeste prin hotsrare comisia de organizare a concursului,
comisia de elaborare a subiectelor si comisia de solutionare a contestatiilor.

(2) Nu pot face parte din comisii persoanele care au sotui sau sotia, rude ori afini pana Ia gradul
al patrulea inclusiv in réndul candidatilor. Toti membrii comisiilor completeaza decfaratii in acest sens.
Daca incompatibilitatea se iveste ulterior desemnirii membrilor comisitlor, persoana n cauza are
obligatia sd se retragéd si sd comunice de indat3 aceastd situatie presedintelui comisiei in vederea
infocuirii sale. Tn cazul comisiei de organizare a concursului, desemnarea unei alte persoane in locul
membrului incompatibil se realizeazi doar dac este necesar.

(3) O persoand poate face parte dintr-o singurd comisie. Din aceeasi comisie sau din comisii
diferite nu pot face parte soti, rude sau afini pan3 la gradul al patrulea inclusiv.

Art. 9 ~ (1) Comisia de organizare a concursului {in continuare, comisia de organizare) se
compune din presedinte, vicepresedinte si membri, desemnati din rdndul personalului din cadru!
aparatului de speciaiitate al Consiliului Superior al Magistraturii si al Institutului National a
Magistraturii, inclusiv al celor cu functii de conducere.

{2) Responsabilii de sala si supraveghetorii, precum si alte persoane care desfisoara activitate
pentru buna organizare a concursului sunt desemnati prin decizie a presedintelui comisiei de
organizare.

Art. 10— (1) Comisia de organizare are, in principal, urmatoarele atributii;

1. centralizeazd cererile de inscriere la concurs, intocmeste listele de Tnscriere, verificd
Tndeplinirea de cdtre candidati a condititfor legale de participare Ja concurs, intocmeste si publica lista
candidatifor care indeplinesc conditiile legale de participare la concurs si publicd lista finalad a
candidatilor;

2. atribuie si comunic# un cod numeric fiecirui candidat inscris la concurs in vederea publicirii
rezuitatelor;

3. controleaza si indrumd actiunile privind organizarea si desfisurarea concursului, constand, in
principal, in: identificarea si, dup3 caz, inchirierea spatiilor adecvate pentru sustinerea probelor de
concurs, procurarea necesarutui de rechizite, asigurarea asistentei medicale pe parcursul desfasurarii
concursului i a pazei necesare pentru pastrarea ordinii la centrele de concurs si de evaluare, asigurarea
cheltuielilor prevézute de lege pentru membrii comisiilor;

4. asigura paza subiectelor i a lucrérilor scrise la sediul Consiliului Superior al Magistraturii si al
Institutului National al Magistraturii, 1a centrele de concurs si in timpul transportului acestora;

3. asigura confectionarea stampilelor-tip pentru concurs, humerotate;

6. instruiegte responsabilii de sal3;
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7. repartizeazi candidatii pe sdli pentru probele scrise, in ordine alfabetici, si dispune afisarea
listelor pe usile salilor in care se desfigoard concursul, precum si publicarea acestora pe paginile de
internet ale Consiliutui Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii;

8. preia, de la comisiile de elaborare a subiectelor, subiectele pentru probele scrise §i baremele
de evaluare si notare, in plicuri sigitate;

9. pastreazi in conditii de deplind sigurantd subiectele i baremele de evaluare si notare;

10. distribuie candidatilor materiaiele pentru sustinerea probelor scrise; ‘

11. afiseazi baremele de evaluare si notare la centrele de concurs, la incheierea probelor scrise
scrise, §i asigurd publicarea acestora, precum si a subiectelor de concurs pe paginile de internet ale
Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii;

12. organizeazd transportul lucrdrilor scrise de 1a centrele de concurs 1a centrul de evaluare si
raspunde de securitatea acestora;

13. la masuri pentru ca in spatiile in care Tsi desfisoard activitatea comisiile de corectare sau de
solutionare a contestatiilor oriin care se desfisoars probele scrise de concurs sd nu patrunda persoane
striine, neautorizate de comisie sau neprevizute de prezentul regulament;

14. asigurd respectarea procedurii de evaluare si notare;

15. asigurd publicarea pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si
institutului National al Magistraturii a listelor cu rezultatele concursuluj;

16. calculeazs mediile generale si intocmeste listele finale;

17. analizeazs desfasurarea si rezultatele concursului si prezintd concluziile Sectiei pentru
procurori;

18. informeaza de indati Sectia pentru procurori cu privire la orice situatie deosebitd a carei
rezolvare nu este prevazutd in prezentul regulament, precum si cu privire 1a orice situatie care impune
anularea unor subiecte, cum ar fi pierderea, deteriorarea ori desecretizarea unui subiect;

19. propune Sectiei pentru procurori eventualele modificari in modul de organizare si
desfasurare a concursului;

20. indeplineste orice alte atributii necesare bunei desfisurdri a concursutui.

{2) Membrii comisiei de organizare isi desf3soard activitatea in timpul programului normal de
jucru al Consiliul Superior al Magistraturii sau, dupi caz, al Institutului National al Magistraturii. fn mod
exceptional, Tn situatii temeinic justificate, membrii comisiei de organizare i pot desfasura activitatea
si in afara programulul normal de lucru, cu aprobarea pregedintelui comisiei de organizare.

Art. 11 - (1) Presedintele comisiei de organizare ia toate masurile necesare ducerii la indeplinire
a atributiilor prev3zute la art. 10. '

(2} Tn acest scop, pregsedintele comisiei de organizare stabilegte atributiile pentru membrii
cornisiei, instructiunile pentru responsabilii de sala i supraveghetori, precum si sarcinile ce revin
parchetelor, in vederea bunei desfasurari a concursului.

(3) Procurorii generali sau, dupé caz, prim-procurorii parchetelor raspund de ducerea la
indeplinire a dispozitiilor prevazute mai sus, sub coordonarea presedintelu comisiei de organizare.

(4) Presedintele comisiei de organizare solutioneaza situatiile de incompatibilitate a membrilor
comisiet pe care o conduce. Situatiile de incompatibilitate a presedintelui comisiei de organizare sunt
solutionate de Sectia pentru procurori.

Art. 12 - (1) Comisia de elaborare a subiectelor si comisia de solutionare a contestatiilor sunt
alcatuite din procurori de la Parchetul de pe langs Tnalta Curte de Casatie i Justitie, procurori de ia

4
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parchetele de pe l8ngd curtile de apel si formatori de 1a Institutul National al Magistraturii. In cadrul
comisiilor pot fi desemnate si cadre didactice universitare care au cel putin gradul de conferentiar,
Desemnarea membrilor comisiilor se face numai pe baza consimtamantului acestora, exprimat
anterior.

(2) Prin hotdrdrea de numire a comisiilor previzute ia alin. {1}, Tn cadrul acestor comisii se pot
infiinta si subcomisii pentru fiecare materie de concurs.

(3) Tn scopul desemniirii in comisiile de concurs, Institutul National al Magistraturii solicits
consimtamantul formatorilor si al procurorilor, prin intermediul procurorului general al Parchetului de
pe ldngd Tnalta Curte de Casatie si Justitie si al procurorilor generali ai parchetelor de pe 1ang3 curtile
de apel. Consimtdmantul se considers dat atit pentru calitatea de membru titular, cat si pentru
calitatea de membru supleant in comisie. Dupd centralizare, Institutul National al Magistraturii
transmite rezuitatele la Sectia pentru procurori.

{4) La solicitarea comisiei de organizare, Institutul National al Magistraturii poate solicita si
consimtdmantul unor cadre didactice universitare pentru a fi desemnate in com:snle de concurs,
dispozitiile alin. (3} fiind aplicabile in mod corespunzitor.

(5) Institutul National al Magistraturii propune, cu rol consultativ, Sectiei pentru procurori
compenenta comisiilor de concurs pe baza optiunilor formulate de procurori, formatori sau cadrele
didactice universitare,

(6} Dispozitiile art. 11 alin. {4) se aplicd in mod corespunzitor.

(7} In comisiile previzute la alin. (1} sunt numiti si membri supleanti care fi vor inlocui, de drept,
in ordinea stahilita de Sectia pentru procurori prin hotdrirea de numire a comisitlor de CONCUrs, pe acei
membri ai comisiei care, din motive intemeiate, nu isi pot exercita atributiile. Inlocuirea se efectueazs
de presedintele comisiei de elaborare a subiectelor sau al comisiei de solutionare a contestatiilor.

(8) Numarul membrilor comisiilor se stabileste de Seciia pentru procurori pentru fiecare
concurs, in functie de numirul candidatitor. Pentru fiecare materie de concurs, subcomisia de
elaborare a subiectelor si subcomisia de solutionare a contestatiilor au acelagi numar de membri, dar
nu mai putin de trei.

(3) Din comislile previzute la afin, (1) nu pot face parte membrii Consiliului Superior al
Magistraturii sau persoane din conducerea Consiliului Superior al Magistraturii ori a Institutului
National al Magistraturii.

(10) Contractele de participare a membrilor comisiifor de elaborare a subiectelor si de
solutionare a contestatjiilor, prin care se stabilesc modalititile de plata si atributiile ce le revin, se
incheie intre acestia si un reprezentant al Consiliului Superior al Magistraturii, potrivit dispazitiilor
prezentului regulament,

{11) Declaratiile si contractele de participare in comisii se centralizeazi de comisia de organizare
$i se pdstreazad aldturi de celelalte documente de concuts.

(12) Procurorii si personalul asimilat judecitorilor si procurorilor care sunt membri in comisiite
de concurs prevazute la alin. (1) isi desfisoars activitatea in conformitate cu prevederile art. 234 alin.
(3} din Legea nr. 303/2022. '

Art. 13 - (1) Comisiile si subcomisiile de elaborare a subiectelor si de solutionare a contestatiilor
sunt conduse de cite un presedinte, desemnat dintre membrii acestora, prin hotirdrea previzuts la
art. 8 alin. (1). Presedintele unei comisii este si presedintele subcomisiei din care face parte.

{2) Presedintii comisiei st ai subcomisiilor de elaborare a subiectelor exercitd, aldturi de
atributiile care le revin in calitate de membri, si urmatoarele atributii:
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a) coordoneazd activitatea comisiei sau a subcomisiei;

b) vegheaz3 la respectarea regulilor prevazute la art. 14 pct. 1;

¢) stabilesc timpul de concurs, in limitele atributiilor ce le revin.

(3) Presedintii comisiei si ai subcomisiilor de solutionare a contestatiilor, aldturi de atributiile
care ji revin in calitate de membri, coordoneaz3 activitatea comisiei sau a subcomisiei.

Art. 14 - Subcomisiile de elaborare a subiectelor au, in principal, urmétoarele atributii:

1. elaborarea subiectelor pentru probele scrise, cu respectarea urmétoareior regulk:

a) s& fie in concordant3 cu tematica si bibliografia aprobate si publicate pentru concurs;

b) s& asigure o cuprindere echilibrata a materiei studiate, si aibad grad de complexitate
corespunzitor conginutului tematicii si bibliografiei, pentru a fi tratate in timpul stabitit;

¢) sa fie diferentiate, in functie de gradul parchetului;

d) s4 se evite repetarea subiectelor de la concursurile anterioare;

e) s& nu contind probleme controversate in doctrind sau practicd;

f) s& asigure o repartizare echilibratd a raspunsurilor corecte si a numarului de réspunsuri
corecte intre varianteie de raspuns;

g) timpul necesar rezolvarii subiectelor s4 nu depiseascs timpul alocat desfasurarii probelor de
CONCUFS.

2. predarea citre comisia de organizare, fnainte de desfisurarea probelor scrise, a subiectelor
si baremelor de evaluare si notare, in plicuri sigilate.

Art. 15 - (1) Subcomisiile de solutionare a contestafjilor constituite pentru fiecare materie de
concurs examineazd, sub coordonarea pregedintelui comisiei de solutionare a contestatiilor si cu
consultarea subcomisiilor de elaborare a subiectelor, in limita motivelor invocate de candidati,

-—-—contestatite tabareme:

{2) Tn cazul in care subcomisia de solutionare a contestatiilor respinge toate contestatiile,
baremele initiale de evaluare si notare devin definitive. ‘

(3) Th cazul in care membrii subcomisiei de solutionare a contestatiilor apreciaza ¢4 raspunsul
corect este altul decat cel indicat in barem sau ca rispunsul corect indicat in barem nu este singurul
rispuns corect ori ¢a se impune anularea uneia sau mai multor intrebari din testul-gril3, iar membrii
subcomisiei de elahorare a subiectelor sumt de acord cu aceastd solugie, subcomisia de solutionare a
contestatiilor adoptd baremele definitive.

(4) T situatiile previzute ia alin. (3), daca membrii subcomisiei de solutionare a contestatiilor si
cei ai subcomisiei de elaborare a sublectelor nu ajung la un acord, baremele de evaluare si notare
definitive se stabilesc de citre aceste subcomisii reunite, cu votul majoritatii membrilor. Tn scopul
realizarii majoritdtii, presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor asigurd medierea. Daca
membrii comisiilor au mai mult de doud opinii, cei ale ciror pireri se apropie mai muit sunt datori s
se uneasch intr-o singurd opinie.

(5) n situatia in care, in urma solutiondrii contestatiilor la barem, se apreciazd ca raspunsul
corect la una dintre intreb3ri este in mod evident altul decét cel indicat in barem, fara a fi incidente
dispozitiile alin. (6), se corecteazd baremul si se va acorda punctajul corespunzator intrebarii respective
numai candidatilor care au indicat réspunsul corect stabilit prin baremul definitiv.

{6) Tn ipoteza in care, in urma solutionarii contestatiilor la barem, se apreciaza c3 raspunsul
indicat ca fiind corect in baremul initial nu este singurut réspuns corect, baremul definitiv va cuprinde
atat punctajut corespunzétor variantei de raspuns stabilite de comisia de elaborare a subiectelor in
baremul initial, cat si punctajul corespunzator variantei de raspuns stabilite de comisia de contestatii.

)
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(7) Tn situatia in care, in urma solutionarii contestatiilor la barem, se anuleaz3 una sau mai multe
intrebari din testul-grild, punctajul corespunzitor intrebirilor anulate se acord3 tuturor candidatilor,

(8) Tn situatiile prevézute la afin. {4), n ipoteza in care nu se poate realiza majoritatea, baremul
definitiv va cuprinde atét varianta de rispuns stabiliti de comisia de elaborare a subiectelor in baremul
initial, cdt si varianta de r3spuns stabilitd de comisia de contestatii, punctajul corespunzitor intrebiri
respective acordandu-se pentru ambele variante.

(9) Tn situatiile previzute la alin. (4), In ipoteza tn care nu se poate realiza majoritatea, dac
subcomisia de solutionare a contestatiilor apreciaza ca se impune anularea uneia sau a mai multor
intrebari din testul-grilé, iar subcomisia de elaborare a subiectelor nu este de acord cu aceasts solutie,
intrebdrile respective se anuleaza si punctajul corespunzitor acestora se acords tuturor candidatilor.

(10) Contestatiile la barem se solutioneazs in termen de 3 zile de |a expirarea termenului de
contestare. Solutia se motiveaza in termen de 3 zile de la expirarea termenuiui pentru solutionarea
contestatiei. Baremele definitive stabilite in urma solutionarii contestatiilor se publicd de indat3 pe
paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii,

(11) Sectia pentru procurori poate s dispuna sanctionarea, cu reducerea drepturilor banesti
cuvenite pentru activitatea prestatd, a membrilor comisiilor care sunt raspunzdtori pentru anularea
unor subiecte sau modificarea unor bareme, in misura th care se retine reaua-credintd sau grava
neglijentd a acestora. Acestor persoane le poate fi interzisd si participarea in comisii similare pe o
perioada de pdna la 3 ani.

(12) Sanctiunile prevdzute la alin. (11) se aplici in functie de circumstantele concrete si
proportional cu consecintele produse.

(13) Subcomisiile de solufionare a contestatiilor reevalueazs lucririle scrise ale ciror note
initiale au fost contestate si acordé note conform baremelor de evaluare si notare definitive.

§ 2. Desfagurarea concursului de promovare pe loc

Art. 16 - (1) Centralizarea cererilor de inscriere la concurs si verificarea indeplinirii conditiilor
legale de participare la concurs se realizeazi de comisia de organizare.

(2} Cu cel putin 25 de zile inainte de data desf3surarii concursului, comisia de organizare
intocmeste lista candidatilor care Indeplinesc conditiile legale de participare fa concurs. Lista
candidatilor se publicd pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului
National al Magistraturii.

{3) Candidatii réspinsi in urma verificirii pot formula contestatii in termen de 48 de ore de la
publicarea listelor previzute Ia alin. {2). Contestatiile se depun la parchetele de pe lAnga curiile de apel,
respectiv, in cazul personalului de specialitate juridici asimilat judecatorilor si procurorilor, la
institutiile la care acesta functioneazd, si se tnainteazi de indat, prin fax sau e-mail, comisiei de
organizare.

(4) Contestatiile sunt solutionate prin hotirire definitivd a Sectiei pentru procurori.

{5) Comisia de organizare intocmeste, de indat3 dupd pronuntarea hotdrérii Sectiei pentru
procurori, lista finald a candidatilor care indeplinasc conditiile de participare la concurs, care se publica
pe pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii si a Institutului National al Magistraturii.

Art. 17 - (1) Concursul pentru promovarea pe foc constd in sustinerea unor probe scrise cu
caracter teoretic si practic.
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(2) Probele scrise cu caracter teoretic §i practic se sustin la:

a) drept penal;

b) drept procesual penal.

(3) in cadrul probelor prevézute la alin. (2) se vor evalua si cunogtintele In materia jurisprudentei
fnaltei Curti de Casatie si Justitie, a Curtii Constitutionale, a Curtii Europene a Drepturilor Omului si a
Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

Art. 18 - (1) Probele scrise se desfasoara in dous etape §i constau in:

a) sustinerea unei probe scrise tip grila pentru verificarea cunostintelor teoretice;

b) susfinerea unei probe scrise tip grila pentru verificarea cunogtintelor practice.

(2} Proba scris tip grild pentru verificarea cunostintelor teoretice cuprinde 25 de intrebari din
materiile de concurs previzute la art. 17 alin. (2), astfel:

a) 11 de intrebari din dreptul penal;

b) 10 de intrebari din dreptul procesual penal;

c) 2 ntrebdrl din jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului si 2 intrebari din
jurisprudenta Curtii de Justitie a Uniunit Europene.

(3) La proba scrisd pentru verificarea cunostintelor teoretice fiecare raspuns corect primeste
0,4 puncte in sisterul de notaredelta 0 la 10.

{4) Proba scris3 tip grild pentru verificarea cunostintelor practice cuprinde 20 de intrebari din
materiile de concurs previzute la art. 17 alin. (2}, astfel:

a) 10 intrebiri din dreptul penal;

b) 8 intrebari din dreptul procesual penal;

c) o intrebare din jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului si o intrebare din
jurisprudenta Curtli de Justitie a Uniunii Europene.

(5} La proba scrisa pentru verificarea cunostintelor practice fiecare réspuns corect primeste 0,5
puncte in sisterut de notare de {a0la 10.

(6) Evaluarea raspunsurilor la intrebdrile probelor scrise se realizeazd prin procesare
electronica.

(7} Probele scrise se sustinn acelasi interval orar, potrivit tim pului de concurs stabilit de comisia
de elaborare a subiectelor, care nu poate depasi 4 ore, si constau in lucrari distincte pentru verificarea
cunostintelor teoretice si, respectiv, pentru verificarea cunogtintelor practice.

Art. 19 - (1) Cu cel putin 24 de ore inainte de sustinerea probelor scrise, comisia de organizare
repartizeazd candidatii pe s3li, in ordine alfabetica, §i dispune publicarea listelor candidatilor pe
paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii i Institutului National al Magistraturii,
precum si afisarea acestora pe usile salilor in care se desfagoara concursul.

(2) Accesul candidatilor in sili este permis pe baza unui act de identitate, cel mai tarziu cu 30
de minute Tnainte de inceperea probelor. n mod exceptional, pot fi admisi candidati in sald si cu mai
putin de 30 de minute inainte de inceperea probelor, dar nu §i dupi deschiderea plicului cu subiecte.

(3) Tnainte de aducerea subiectelor in s&li, supraveghetorii aduc la cunostinta candidatilor
modul de desfagurare a probelor si modul de completare a datelor personale pe teza de concurs
tipizata.

Art. 20 - (1) Se interzice candidatilor sa detina asupra lor pe timpul desfasuréarii probelor scrise
orice fel de lucrdri care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum si orice mijloc
clectronic de comunicare. Candidatii pot folosi in timpul concursului acele materiale a céror posibilitate
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de utilizare este mentionat3 explicit in tematica si bibliografia de concurs. Supraveghetorii verifica
respectarea acestei prevederi inainte de aducerea subiectelor in séli. Nerespectarea acestor dispozitii
duce la eliminarea din sal3 a candidatului, indiferent dacd materialele interzise au fost folosite sau nu.

(2) Candidatii se asazi in ordine alfabeticd, conform listelor afisate. Candidatii primesc teze de
concurs tipizate pe care i scriu cu majuscule numele si prenumele si completeaza citef celelalte date
de pe coltul paginii ce urmeazi si fie lipit, precum si coli obignuite pentru ciorne, marcate cu stampila
Consiliului Superior al Magistraturii.

(3} Coltul tezei de concurs tipizate se lipeste si se stampileazd in momentul preddrii lucrarii,
numai dupd ce persoanele care supravegheazd n sald au verificat identitatea candidatilor si
completarea corectd a tuturor datelor previizute si dup3 ce responsabilii de sald semneazd in interforul
portiunii din pagini care urmeaza sa fie sigilata.

(4) Tnscrierea numelui candidatului pe tezele tipizate in afara rubricii care se sigileazd i orice
alte semne distinctive care ar permite identificarea lucrarii atrag anularea lucrdrii scrise respective.

(5) Frauda doveditd atrage eliminarea candidatului din concurs. Se considerd fraudd si
incaicarea dispozitiilor alin. (1) si (4). In aceste cazuri responsabilul de sald consemneazd intr-un proces-
verbal faptele constatate si misurile luate, iar lucrarea scrisd se anuleazd cu mentiunea "frauda”.
Procesul-verbal se comunicd comisiei de organizare si candidatului respectiv.

(6) Sanctiunea previzutd la alin. (5) se aplicd si pentru depdsirea timpului pentru formularea
rispunsurilor la probele scrise, stabilit de comisia de elaborare a subiectelor.

Art. 21 - (1) Niciun membru al comisiei nu poate pérasi centrul de concurs si nu poate comunica
in exterior continutul subiectelor de concurs péna la incheierea probeior scrise.

(2) Responsabilii de sili primesc plicurile cu subiecte de la presedinte, vicepresedinte sau un
membru al comisiet de organizare, verificd integritatea acestora, le deschid si distribuie subiectele
muitiplicate fiecarui candidat.

(3} Pe parcursul desfisurérii probelor scrise membrii comisiei de organizare gi supraveghetorii
de s4li nu pot da candidatilor indicatii referitoare la rezolvarea subiectelor si nu pot aduce moditicari
subiectelor sau baremelor. Comisia de elaborare a subiectelor poate transmite candidatilor precizdri
privind eventualele erori materiale constatate in redactarea subiectelor. Dacad din acest motiv este
afectat timpul alocat rezolvarii subiectelor, presedintele comisiei de organizare, la propunerea
presedintelui comisiei de elaborare a subiectelor, poate dispune prelungirea timpului de concurs n
mod corespunzator.

(4) Baremele de evaluare §i notare se afiseaz3 la centrele de concurs la incheierea probelor
scrise si se publicd pe paginile de internet ale Consiliului Superior at Magistraturii si Institutului National
al Magistraturii. in termen de 3 zile de la publicarea baremelor, candidatii pot face contestatii la
bareme, care se transmit prin fax sau e-mail ori se depun la Institutul National al Magistraturii, si se
solutioneazd potrivit art. 15 alin. (1} - (10).

Art, 22 - (1) Din momentu! deschiderii plicului cu subiecte niciun candidat nu mai poate intra in
sald si niciun candidat nu poate p3risi sala decdt dacd preda lucrarea scrisd gi semneaza de predarea
acesteia. Candidatii care nu se afld In sald in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de
a mai sustine probele scrise.,

(2) In cazuri exceptionale, dacé un candidat solicitd parasirea temporard a sdlii, el este insofit
de una dintre persoanele care supravegheazi, pana a revenirea in sala de concurs.
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{3) Timpul destinat elaborarii fucrdrilor scrise, stabilit de comisia de elaborare a subiectelor, se
socoteste din momentul in care s-a incheiat distribuirea subiectelor de concurs pentru fiecare candidat.

(4) Pentru elaborarea lucrdrii scrise candidatii foloses¢ numai cerneald sau pastd de culoare
neagra. Nu se foloseste altd hartie decdt cea distribuitd candidatilor de citre supraveghetori.
Rezolvarea subiectelor se face exclusiv pe teza de concurs tipizatd, iar solutiile scrise pe ciorne sau pe
foaia cu subiecte nu se iau Tn considerare. :

{5} Tn cazul in care unii candidati doresc s3 isi transcrie lucrarea, fird s depiseascd timpul
stabilit, acestia primesc alte teze tipizate. Colile folosite initial se anuleazda pe loc de catre
supraveghetori, mentiondndu-se pe ele "Anulat", se semneaza de 2 supraveghetori si se pastreaza in
conditiile stabilite pentru documentele de concurs.

{6) Fiecare candidat primeste atatea teze de concurs tipizate $l atatea coli de ciorna cate i sunt
necesare.

Art. 23 - (1) Pe mésurd ce isi incheie lucrarile, candidatii le predau supraveghetorilor, semnénd
de predarea acestora.

(2) La expirarea timpului acordat, candidatii predau lucrdrile in faza in care se afld, sub
semnaturd, fiind interzisd depasirea timpului stabilit. Ultimii 3 candidati ramé&n n sald pana la predarea
ultimei lucrari.

(3) Pentru fiecare sald se intocmeste un proces-verbal.

(4) Ciornele silucrdrile anulate se stréng separat §i se pastreazd de comisia de organizare aldturi
de celelalte documente de concurs.

(5) Supraveghetorii predau lucririle scrise, sub semnaturd, presedintelui sau unui membru al
comisiei de organizare.

Art. 24 — Rezultatele obtinute de candidati fa probele scrise se publica pe paginile de internet
ale Consiliului Superior al Magistraturii gl Institutului National al Magistraturii, prin folosirea unor
coduri atribuite candidatilor.

Art. 25 - (1) Candidatii pot contesta notele obtinute [a probele scrise tip grila.

{2) Contestatiile se depun la parchetele de pe lang3 curtile de apel, respectiv, in cazu!
personalului de specialitate juridic3 asimilat judecitorilor si procurorilor, la institutiile la care acesta
functioneazd, in termen de 3 zile de 1a publicarea rezultatelor, care le transmit de indatd, prin fax sau
e-mai!, la Institutul National al Magistraturii.

(3} Tn vederea solutiondrii contestatiilor, lucr3rile scrise se renumeroteaza §i se sigileaza, fiind
inscrise intr-un borderou separat.

(8} Lucrrile se predau pregedintelui comisiei de solutionare a contestatiilor, insotite de un
borderou de predare-primire in care se mentioneazd numirul de ordine al lucrarilor.

Art. 26 - Nota acordatd de comisia de solutionare a contestatlilor este definitiva si nu poate fi
mai mica decat nota contestata.

Art. 27 - (1) Dup# solutionarea contestatiifor, comisia de organizare intocmeste listele finale,
pentru fiecare grad profesional.
{2) Rezultatele finale ale concursului se publici pe paginile de internet ale Consiliului Superior

al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii.
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(3) Publicarea rezultatelor finale obtinute de candidati la probele de concurs se realizeazd prin
folosirea codurilor atribuite potrivit art. 24. Dispozitiile prezentului alineat nu sunt aplicabile in ceea ce
priveste publicarea tabelului candidatilor declarati admisi la concurs.

Art, 28 - (1) Nota obtinutd 1a concurs este media notelor obtinute la proba practici si proba
teoretica, in urmatoarea pondere: 75% proba practica si 25% proba teoretica.

{2) Pentru a fi declarat admis {a concurs, candidatul trebuie s& obtin cel putin media generali
7, dar nu mai putin de 5 la fiecare dintre cele doud probe de concurs.

Art. 29 - (1) Rezultatele finale se prezintd Sectiei pentru procurori, in vederea validarii.

(2) Sectia pentru procurori poate invalida, in tot sau in parte, concursul de promovare in cazurite
in care constata ca nu au fost respectate conditiile previzute de lege ori de prezentul regulament cu
privire la organizarea concursului sau ¢3 existd dovada sévarsirii unei fraude.

{3)in termen de cel mult 30 de zile de la comunicarea rezultatelor finale, Sectia pentru procurori
dispune, prin hotdrare, promovarea procurorilor declarati admisi. In cazul personalului de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor, promovarea se dispune de conducdtorul institutiei unde
este incadrat. :

(4) Promovarea se realizeaz3 in ordinea mediilor obtinute, in limita num3rului de locuri scoase
la concurs aferente gradului profesional pentru care s-a tnscris.

(5} La medii egale, Sectia pentru procurori suplimenteazi numarul de locuri scoase la concurs,
astfel incét sa fie declarati admisi toti candidatii care au obtinut medii egale cu cea a ultimului candidat
declarat admis, corespunzdtor gradului pentru care a candidat. Tn cazul personalului de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor, suplimentarea numarului de locuri scoase la concurs se
dispune de ordonatorul principal de credite.

Cap. lll

Concursul de promovare efectivd

Sectiunea 1
Cispozitii comune

Art. 30 — (1) in conditiile previzute de lege, promovarea efectivd a procurorilor in functii de
executie se face la parchetul imediat superior celui la care procurorul are dreptul s3 functioneze potrivit
gradului profesional, pénd la nivelul Parchetului de pe lang Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(2) Posturile scoase la concurs pentru promovarea efectivd se stabilesc de citre Sectia pentru
procurori, pentru fiecare parchet, in urma consultdrii parchetelor, in functie de necesarul de resurse
umane, in limita posturilor vacante existente.

{3} Procurorii care indeplinesc conditiile previzute de lege pot candida pentru promovarea
efectiva la oricare dintre parchetele pentru care s-au stabilit posturi vacante, indiferent de parchetul
la care functioneazd.

Sectiunea a 2-a
Conditii pentru inscrierea la concurs

Art, 31 - (1) Pot participa la concursul de promovare efectivd procurorii care indeplinesc, pan3
la data corespunzatoare ultimei zile inclusiv a termenului de inscriere la concurs, conditiile de vechime
11
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previzute la art. 128 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, au avut calificativul ,foarte bine” la ultima
evaluare, nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani, cu exceptia cazurilor in care a intervenit
radierea sanctiunii disciplinare, si au functionat efectiv timp de cel putin un an la parchetul ierarhic
inferior ori la structurile de parchet specializate.

[2) La calcularea conditiei minime de vechime pentru a participa la concursul de promovare
efecticd se ia In considerare inclusiv vechimea in functia de judecitor.

(3) La calcularea conditiei minime de vechime pentru a participa la concursul de promovare
efectivd hu se ia in considerare perioada in care procuroru! a avut calitatea de auditor de justitie.

Art. 32 - (1) Data, locul organizdrii concursului, posturile scoase la concurs, modul de
desfasurare a concursului si calendarul de desfisurare se stabilesc prin hotardre a Sectiei pentru
procurori.

(2) Informatiile prevézute la alin. (1) se publicd pe paginile de internet ale Consiliului Superior
al Magistraturli sl Institutului National al Magistraturii 5i se comunica, fmpreund cu cererea tipizatd de
inscriere, elaborati de comisia de organizare, tuturor parchetelor de pe langa curtile de apel, care le
vor transmite de indati parchetelor din circumscriptia lor; pentru a fi aduse la cunostinta tuturor
procurorilor, precum si Parchetului de pe lang4 Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

(3) Tn termen de cel mult 15 zile de la data publicarii informatiilor previzute la alin. (1), cei
interesati pot depune cereri de inscriere la concurs la Institutul National al Magistraturii, i care se
rentioneazi parchetul la care se solicitd promovarea, fiecare candidat puténd formula o singura
optiuna.

(4) Candidatul poate reveni asupra optiunii formulate pand la data expirdrii termenului de
inscriere.

Sectiunea a 3-a
Organizarea si desfdsurarea concursului de promovare efectiva

& 1. Comisiile de concurs

Art. 33 — (1) Sectia pentru procurori numeste prin hotsrire comisia de organizare si comisia de
evaluare.
(2) Dispozitiile art. 8 alin. (2) si (3) s ale art. 9 alin. (1) se aplicd in mod corespunzator.

Art. 34— (1) Comisia de organizare are, In principal, urmatoarele atributii:

1. centralizeazd cererile de inscriere la concurs, intocmeste listele de fnscriere, verifica
indeplinirea de citre candidati a conditiilor iegale de participare la concurs, intocmeste §i publica lista
candidatilor care indeplinesc conditiile legale de participare la concurs, precum si lista finald a
candidatilor;

7. controleazs, coordoneazi §i indrumd actiunile privind organizarea §i desfagurarea
concursului;

3. atribuie si comunicé un cod numeric fiecdrui candidat inscris la concurs in vederea publicarii
rezultatelor;

4. public3 punctajele obtinute de candidati ca urmare a evaluarii;

5. publica rezultatul contestatiilor;
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6. intocmeste listele cu rezuitatele finale ale concursului si asigurd publicarea lor pe paginile de
internet ale Consiliului Superior al Magistraturli si institutului National al Magistraturii;

7. analizeazd desfdsurarea §i rezuitatele concursului si prezintd concluziile Sectiei pentru
procurori;

8. informeaza de indata Sectia pentru procurori cu privire la orice situatie decsebit3 a cirei
rezolvare nu este previzutd in prezentul regulament; '

9. propune Sectiei pentru procurori eventualele modificiri in modul de organizare si
desfasurare a concursului;

10. indeplineste orice alte atributii necesare bunei desfdsurirt a concursului.

(2) Membrii comisiei de organizare isi desfisoar3 activitatea in timpul programului normai de
lucru de la Consiliul Superior al Magistraturii sau, dupd cag, Institutul National al Magistraturii, Tn mod
exceptional, in situatii temeinic justificate, membrii comisiei de organizare isi pot desfisura activitatea
gi in afara programului normal de lucru, cu aprobarea pregedintelui comisiei de organizare.

Art. 35 - (1) Presedintele comisiei de organizare ia toate masurile necesare ducerii la indeplinire
a atributiilor prevazute la art. 34.
(2) Dispozitiile art. 11 alin. (2) - (4) se aplicd in mod corespunzitor.

Art. 36 — (1) Pentru evaluarea activitdtii 5i conduitei candidatilor se constituie o comisie de
evaluare fa nivel national,

(2) Comisiile de evaluare sunt formate dintr-un presedinte si 2 - 4 membri si sunt alcituite din:

a) procurori care detin gradul profesional corespunzator Parchetului de pe 1angd thalta Curte de
Casatie gi Justitie sau formatori la Institutul National al Magistraturii, pentru comisia de evaluare pentru
promovarea efectivd in cadrul Parchetului de pe 1ang3 Tnalta Curte de Casatie si Justitie;

b) procurori care detin ce! putin gradul profesional corespunzitor parchetului de pe langs
curtea de apel sau formatori la Institutul National al Magistraturii, pentru comisia de evaluare pentru
promovarea efectiva in cadrul parchetelor de pe King3 curtile de apel;

¢) procurori care detin cel putin gradul profesional corespunzitor parchetului de pe iang3
tribunal sau formatori fa Institutul National al Magistraturii, pentru comisia de evaluare pentru
promovarea efectiva in cadrul parchetelor de pe l1anga tribunale.

(3) Desemnarea membrilor comisiilor se face numai pe baza consimtdmantului acestora,
exprimat anterior. Dispozitiile art. 12 alin. {3) si (5} se aplicd in mod corespunzitor.

{4) Presedintele comisiei de evaluare, aldturi de atributiile care fi revin fn calitate de membru al
comisiei, coordoneaza activitatea acesteia.

(5) Dispozitiile art. 11 alin. (4) si ale art. 12 alin. (7) si alin. (9) - (12) se aplicd in mod
corespunzitor.

{6) Tn cazul in care un membru al comisiei de evaluare a fost evaluat anterior, la un concurs de
promovare efectivd, de o comisie de evaluare din care a facut parte unul dintre candidati, acesta are
obligatia sa se retragd din comisia de evaluare §i s comunice aceast3 situatie presedintelui comisiei in
vederea inlocuirii sale.

§ 2. Desfagurarea concursului de promovare efectivi

Art. 37 ~ (1) Centralizarea cererilor de inscriere la concurs §i verificarea indeplinirii conditiilor
legale de participare se realizeaza de comisia de organizare.
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{2) in termenul previzut de calendarul concursului, comisia de organizare intocmeste lista
candidatilor care indeplinesc conditiile legaie de participare la concurs. Lista candidatilor se publica pe
paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii i Institutului National al Magistraturii.

(3) Dispozitiile art, 16 alin. {3} - {5) se aplicd in mod corespunzator.

Art. 38 — Concursul de promovare efectivi constd in sustinerea unei probe avind ca obiect
evaluarea activititii si conduitei candidatilor din ultimii 3 ani de activitate efectiv desfasuratd.

Art. 39 — (1) Tn cadrul probei previzute la art. 38, pentru evaluarea activitatii sunt avute in
vedere actele intocmite de candidati sau care privesc activitatea acestora in perioada supusa evaludrii.
Actele procurorului trebuie s3 fie relevante pentru activitatea profesionald a candidatului, s& aibé
obiecte diferite si, in misura in care este posibil, s3 fie intocmite in faze procesuale diferite.

{2} Constituie acte intocmite de candidati sau care privesc activitatea acestora: actele intocmite
de procurori in diferite faze ale procesului penal, punctele de vedere care contin abordarea unor
prableme de drept intocmite n cadrul diverselor atributii, transcrierea fnregistrarilor sustinerilor orale
ale procurorului de sedint3, proiectele de recurs in interesul legii, referatele in dosarele in care s-au
pronuntat solutii definitive de achitare sau restituire, motivarea ciilor de atac declarate, concluzii scrise
formulate, precum si orice alte acte intocmite Tn exercitarea atributiilor de serviciu. Se au in vedere
inclusiv actele infirmate ori urmate de hotarari judecitoresti de restituire a cauzei la parchet sau de
achitare, respectiv apeluri ori recursuri respinse, dacd existd, urmand a fi atasate si hotérarile
judecitoresti sau actele procurorului prin care s-a dispus asupra solutiei candidatului.

Art. 40 - {1) Pentru evaluarea activittii, imediat dupi publicarea listei finale a candidatilor care
indeplinesc conditiile de participare la concurs, comisia de evaluare solicita parchetelorin cadrul cérora
acestia isi desfagoard activitatea listele actelor intocmite de candidati sau care privesc activitatea
acestora in ultimii 3 ani de activitate efectiv desfaguratd, cu evidentierea datei i numarului actului
intocmit, a numirului de dosar, a obiectului cauzei, a stadiului procesual, a tipului actului, a solutiei
pronuntate i cu mentiunea cd aceasta a fost infirmatd ori urmat3 de hotérdri judecitoresti de
restituire a cauzei la parchet sau de achitare, iar in cazul cdilor de atac declarate dacé acestea au fost
respinse, dacé este cazul. Listele sunt generate exclusiv in format electronic.

{2} In cazul candldatilor care in perioada supus3 evalurii si-au desfagurat activitatea in cadrul
mai multor parchete, listele sunt solicitate de la fiecare dintre aceste parchete. _

(3) imediat dup3 primirea fistelor prevazute la alin. {1), comisia de evaluare stabileste criterii
unitare pentru selectarea aleatorie a cate 10 acte pentru fiecare candidat, ce vor fi supuse evaluarii. La
stabilirea criteriilor de selectie, comisia de evaluare va {ine seama si de dispozitiile art. 39 alin. (1).

(4) Pe baza criteriilor stabilite potrivit alin. {3), comisia de evaluare realizeazi selectia actelor
procurorilor, cu sprijinul comisiei de organizare §i al aplicatiei informatice special furnizate in acest scop
de citre Consiliul Superior al Magistraturil.

(5} Dup# selectia reafizata potrivit alin. (4), comisia de evaluare solicitd dela parchetele in cadrul
cirora isi desfasoara activitatea candidatii actele selectate.

(6) Parchetele transmit comisiei de evaluare actele solicitate in termen de 5 zile de 1a primirea
adreselor. Actele procurorului sunt inaintate gi Tn format electronic, precum si, dacj este posibil, fisele
din sistemul electronic de management al dosarelor, denumit n continuare ECRIS.

(7) Odaté cu cererea de inscriere la concurs, candidatul poate transmite comisiei de evaluare
cel mult 5 acte cu obiect diferit intocmite ih perioada supusa evaluirii, care vor fi avute in vedere la
evaluarea activitatii.
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{8) Comisia de evaluare analizeaza, pentru toti candidatii, si modul in care acestia au respectat
jurisprudenta obligatorie a Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, solicitdnd in acest sens informatiile pe
care le apreciaza necesare de la parchetele in cadrul cirora acestia isi desfasoara activitatea.

Art. 41 - (1) In vederea verificirii modului in care candidatul respects termenele de solutionare
a lucrdrilor, cu privire fa intreaga pericada supusd evaludrii, imediat dupd publicarea listei finale a
candidatilor care indeplinesc conditiile de participare la concurs, comisia de evaluare solicitd
parchetelor in cadrul cdrora isi desfisoara activitatea candidatii transmiterea documentelor necesare
si a datelor statistice privind:

a} activitatea candidatului: numarul dosarelor sau al lucrdrilor solutionate, numarul de sedinte
de judecata la care a participat, perioada medie de solutionare a cauzelor de citre candidat, numirul
ciilor de atac declarate si motivate, alte activititi desfisurate in exercitarea atributiilor de serviciu;

b} activitatea parchetului la care a functionat procurorul: numarul mediu de dosare/lucréari
solutionate de procurori, numarul mediu de participari in sedinte de judecats, numirul mediu de céi
de atac declarate si motivate, timpul mediu de solutionare a cauzelor;

¢} figele ECRIS ale dosarelor prevazute la art. 40 alin. {6) si (7}, analizdnd informatiile din sistemul
ECRIS referitoare la fiecare dintre aceste dosare, dupa caz, in miasura in care este posibil.

(2) Primind solicitarea comisiei previzuta la alin. (1), conducitorul parchetuiui tn cadrul cirora
isi desfisoars activitatea candidatul ia masurile necesare pentru strdngerea informatiilor previzute la
alin. (1) si pentru transmiterea acestora comisiei de evaluare in cel mai scurt timp.

(3) Tn cazul candidatilor care in pericada supusa evaluirii si-au desfisurat activitatea in cadrul
mai multor parchete, documentele necesare pentru verificarea respectérii termenelor de solutionare
a lucrarilor sunt solicitate de la fiecare dintre aceste parchete.

Art. 42 - (1) Imediat dupd publicarea listei finale a candidatilor care indeplinesc conditiile de
participare la concurs, comisiile de evaluare solicita, cu privire la fiecare candidat, opinia motivata a
parchetului ierarhic superior celui unde functioneaza acesta. in acest scop, procurorii sunt consultati
cu respectarea confidentialitdtii opiniilor exprimate, rezultatu! consemnindu-se intr-un referat,
semnat de conducatorul parchetului si datat, care se transmite comisiei de evaluare.

{2) Opinia formulatd in conditiile alin. (1) are rol consultativ pentru comisia de evaluare.

Art. 43 - (1) Comisiile de evaluare efectueazd evaluarea activitatii in functie de urmitoarele
criterii:

a) capacitate de analiza si sintezd, coereni3 In exprimare;

b} argumentatie sub aspectul clarita{ii si logicii, analiza argumentat3 a cererilor si aparirilor
formulate de parti, respectarea jurisprudentei obligatorii a Tnaltei Curti de Casatie $i Justitie;

c) respectarea termenelor rezonabile de solutionare a lucrérilor, tindnd seama de volumul de
activitate rezuitat din datele prevazute \a art. 41 alin. (1).

(2) Criteriile previzute la alin. (1} lit. a) i b) privesc evaluarea actelor procurorului.

(3) Punctajul maxim total ce poate fi atribuit ca urmare a evaludrii activititii este de 60 de
puncte, pentru fiecare dintre criterille prevazute la alin. (1) putind fi acordate cel mult 20 de puncte.

{4) Comisia acordd un singur punctaj total pentru fiecare candidat, presedintele comisiei
asigurand medierea in caz de divergente intre membrii comisiei.

Art. 44 - (1} Evaluarea conduitei candidatilor din ultimii 3 ani de activitate efectiv desfasurat
se face pe baza criterlilor prevazute la art. 45, pe baza raportului de evaluare intocmit de comisiile
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prevazute la art. 89 alin. (1) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecdtorilor $i procurorilor, a
datelor existente la dosarul profesional si a informatiilor solicitate de la Inspeciia Judiciara referitoare
la eventualele abateri disciplinare si incilc3ri ale Codului deontologic al judecatorilor si procuraritor din
ultimii 3 ani de activitate.

(2) In acest scop, imediat dupd publicarea listei finale a candidatilor care indeplinesc conditiile
de participare la concurs, comisia de evaluare solicitd parchetelor in cadrul cirora acestia si-au
desfisurat activitatea in perioada supus3 evaludrii, compartimentului de specialitate din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii si Inspectiei Judiciare informatiile necesare pentru evaluarea
conduitei candidatilor.

Art. 45 — (1) Comisia de evaluare efectueazi evaluarea conduitei candidatilor in functie de
urmétoarele criterii:

a) atitudinea corespunzatoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii In timpul
activitatii de urm3rire penal3, de supraveghere a cercetarilor penale sau a activitdtii de participare la
sedintele de judecat#, precum si in indeplinirea altor indatoriri profesionale, folosirea unui ton adecvat,
politicos, evitarea mantfestarilor gi atitudinilor arogante sau disprefuitoare;

b) comportamentul si comunicarea cu cellalti procurori gi cu personalul din cadrul propriului
parchet sau din cadrul parchetelor superioare ori inferioare ierarhic.

(2) Punctajul maxim total ce poate fi atribuit ca urmare a evaluarii conduitei este de 40 de
puncte, pentru fiecare dintre criteriile prevazute la alin. (1) putand fi acordate cel mult 20 de puncte.

(3) Comisia acordd un singur punctaj total pentru flecare candidat, presedintele comisiel
asigurand medierea n caz de divergente intre membrii comisiei.

Art. 46 - (1) Comisille de evaluare intocmesc un raport motivat in care se aratd punctajele
obtinute pentru fiecare criteriu 5i punctajul total obtinut de candidat, precum gi motivarea acordarii
acelui punctaj. Raportul de evaluare se transmite comisiei de organizare.

(2} Punctajul total obtinut de fiecare candidat se publici pe site-ul Consiliului Superior al
Magistraturii si al Institutului National al Magistraturii. Dispozitiile art. 24 se aplicd in mod
corespunzator. Imediat dupd publicarea punctajului total, comisia de organizare comunicd fiecarui
candidat, prin e-mail, raportul de evaluare.

Art. 47 - (1) Tmpotriva punctajului obtinut la evaluare candidatul poate face contestatie in
termen de 48 de ore de la publicare, expundnd argumentele pentru care criticd punctajul acordat.

{2) Contestatia se transmite prin fax sau e-mail ori se depune la Institutul National al
Magistraturii, conform indicatiilor din anuntul privind posibilitatea depunerii contestatiilor, i se
inainteazd spre solutionare Sectiei pentru procurori, in termenul previzut de calendarul concursului.

{3) In vederea solutionarii contestatiilor, la cererea comisiel de organizare, comisia de evaluare
transmite de indat3 Sectiei pentru procurori mapa candidatului, care contine toate documentele care
au stat la baza evaluarii, precum si raportul motivat al comisiei.

{4} Sectia pentru procurori analizeazd contestatia, in raport cu criticile formulate si cu
documentele primite §i, daci apreciazd ca se impune admiterea acesteia, procedeaza la o noud
evaluare a candidatului pe baza criteriilor gi punctajelor previzute la art. 43 5i45. Peo fisd de evaluare
nominala, fiecare membru al Sectiei pentru procurori acordd punctajele corespunzatoare, potrivit art.
43 alin. (3) si 45 alin. (2). In acest caz, in urma reevaluarii candidatului, niciun punctaj acordat nu poate
fi mai mic decit cel obtinut 1a evaluarea initiald. Punctajul total obtinut ca urmare a admiterii
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contestatiei este definitiv §i se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre
membrii prezenti ai Sectiei pentru procurori.

(5) Tn cazul in care, in raport cu criticile formulate si cu documentele prevazute la alin. (3), Sectia
pentru procurori apreciazd ca se impune respingerea contestatiei, nu se mai face o noud evaluare a
candidatului pe baza criteriilor 5i punctajelor previzute la art. 43 §i 45.

(6) Sectia pentru procurori se pronunta prin hotérare.

Art. 48 - (1) Dup# solutionarea contestatiilor, comisia de organizare intocmegte lista cu
rezultatele finale ale concursului, stabilindu-se pentru fiecare candidat daca este admis sau respins, in
functie de punctajul obfinut.

(2) Punctajele totale finale obtinute de candidati se publicd pe paginile de internet ale
Consiliului Superior al Magistraturit si Institutului National al Magistraturii. Dispozitiile art. 27 alin. {3)
se aplicd in mod corespunzator.

(3) Pentru a fi declarat admis la concurs, candidatul trebuie s3 obtind un punctaj total de cel
putin 70 de puncte.

Art. 49 - (1) Dispozitiile art. 29 alin, {1) — (3} se aplica in mod corespunzator.

{2) Promovarea efectiva se face in ordinea punctajelor obtinute, In limita numirului de posturi
scoase la concurs, in raport cu optiunea candidatului.

(3) La punctaje egale au prioritate candidatii care au vechime mai mare in functia de procuror,
iar in cazul In care egalitatea se p#streaza dupa aplicarea acestui criteriu va fi avuta in vedere vechimea
$h gradul profesional detinut. Dacd egalitatea se pistreaza si dupd aplicarea acestor criterii, vor fi
declarati admisi toti candidatii care au punctaje egale cu punctajul ultimului candidat declarat admis,
dispunandu-se, dupa caz, masurile necesare pentru majorarea schemelor de personal, in conditiile
legii.

{4) Tn circumscriptiile parchetelor unde o minoritate national3 are o pondere de cel putin 50%
din numirul locuitorifor, la medii egale au prioritate candidatii cunascitori ai limbii acelei minoritati.

Art. 50 - (1) Procurorii care indeplinesc conditia previzutd la art. 48 alin. (3), dar care nu au fost
promovati ca urmare a lipsei posturilor vacante scoase la concurs, pot fi promovati in posturile ce se
vacanteazi ulterior la parchetele pentru care au optat la inscriere, in termen de 6 luni de la data
validdrii concursului.

(2) Dispozitiile art. 49 alin. (2) - (4) se aplica In mod corespunzétor.

Cap. IV
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 51 ~ (1) Prin exceptie de la dispozitiile art. 3, pan la data de 31 decembrie 2025 nu pot fi
organizate concursuri de promovare pe loc.

(2) Prin exceptie de la art. 6 alin. (3) gi art. 31 atin. (3), pani la data de 1 ianuarie 2026, la
calcularea conditiei minime de vechime pentru a participa fa concurs, previzute de prezentul
regulament, se ia in considerare si perioada in care procurorul a avut calitatea de auditor de justitie.
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Art. 52 - (1) Anunturile sau documentele care se publici pe paginile de internet potrivit
prezentului regulament sau se afiseazd in conditifle prezentului regulament cuprind, in mod
obligatoriu, data §i ora publicirii ori afisdrii anuntului sau documentului respectiv.

(2) Tn cazul anunturilor sau documentelor care se publicd, potrivit prezentului regulament, pe
paginile de internet ale mai multor institugii, publicarea se face, pe cat posibil, simultan. Daci acest
lucru nu este posibil, termenele curg de la data sau, dup3 caz, ora publicirii ultimului anunt sau
document.

(3) Termenele prevazute de prezentul regulament se calculeaza potrivit art. 181 si urm3toarele
din Legea nr. 134/2010 privind Codui de proceduri civild, republicat, cu modificirile si completirile
uiterioare,

Art. 53 - Inscrierea candidatilor, depunerea documentelor previizute de lege si de prezentul
regulament, formularea contestatiilor, precum si orice alte aspecte stabilite de comisia de organizare
a concursului de promovare pe loc sau a concursului de promovare efectivi se pot realiza si prin
intermediut mijloacelor de comunicare electronicd, inclusiv prin intermediul unei platforme
informatice puse la dispozitie de Consiliul Superior al Magistraturii, in conditille anuntate de comisia
de organizare.

Art. 54 - (1) Toate documentele intocmite pentru concursul de promovare pe loc, precum si
documentele depuse la comisia de organizare si la Consiliul Superior al Magistraturii in cadrul
concursului de promovare efectivd se pastreaza in arhiva Consiliului Superior al Magistraturii, prin grija
Directiel resurse umane §i organizare. Cu exceptia rapoartelor de evaluare si a documentelor Thaintate
Consiliului Superior al Magistraturii in conditiile art. 47 alin. (3), celelalte documente elaborate sau
depuse fa comisiile de evaluare in cadrul concursului de promovare efectivi se pastreazs la Parchetul
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si se inainteazi Consiliuiui Superior al Magistraturii in
farmat electronic.

(2) Lucrdrile de la concursul de promovare pe loc in gradul profesional imediat superior si
rapoartele de evaluare elaborate in cadrul concursului de promovare efectivé se pastreaz3 in original
la dosarele profesionale ale candidatilor.

Art. 55 - Dispozitiile prezentului regulament se aplica in mod corespunzdtor procuroritor
militari.
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